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1.	 Cyflwyniad
Cyflwynwyd Bil Senedd Cymru (Atebolrwydd Aelodau ac Etholiadau) (“y Bil”) ar 3 
Tachwedd 2025.

Y Cwnsler Cyffredinol a’r Gweinidog Cyflawni, Julie James AS, yw’r Aelod sy’n gyfrifol 
am y Bil.

Mae Memorandwm Esboniadol y Bil yn datgan fod ei ddiben cyffredinol fel a 
ganlyn:

cynyddu atebolrwydd Aelodau o’r Senedd drwy gryfhau’r systemau 
presennol sy’n rheoleiddio ac yn sancsiynu eu hymddygiad

Mae’r Bil ar ei daith drwy broses ddeddfwriaethol y Senedd ar hyn o bryd. 

Sefydlwyd Pwyllgor y Bil Atebolrwydd Aelodau i graffu ar y Bil.  

Sut i ddefnyddio’r crynodeb hwn o’r Bil

Nid yw’r ddogfen hon yn grynodeb hollgynhwysol o bob agwedd ar y Bil. Cafodd ei 
chynllunio i gael ei defnyddio’n electronig ac i gyfeirio at ragor o fanylion.

Mae testun rhif yr adran (e.e. Adran 1) yn rhoi linc i’r adran berthnasol o’r Bil. Mae’r 
testun sy’n dilyn yn cynnwys linc i nodiadau esboniadol y Bil lle y ceir rhagor o 
fanylion.

https://busnes.senedd.cymru/mgIssueHistoryHome.aspx?IId=46598
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf
https://senedd.cymru/busnes-y-senedd/deddfwriaeth/canllaw-i-r-broses-ddeddfu/
https://senedd.cymru/pwyllgorau/pwyllgor-y-bil-atebolrwydd-aelodau/
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2.	 Cipolwg ar y Bil 
Mae 25 o adrannau yn y Bil, wedi eu trefnu’n bedair rhan, ac mae dwy Atodlen 
ynddo. 

Rhan 1 – Adalw Aelodau o’r Senedd 

Rhan 2 – Safonau ymddygiad Aelodau o’r Senedd 

Rhan 3 – Cynnal etholiadau Senedd Cymru 

Rhan 4 – Cyffredinol 

Atodlen 1 – Anghymhwyso personau rhag bod yn aelodau lleyg o’r Pwyllgor 
Safonau Ymddygiad a’i is-bwyllgorau

Atodlen 2 – Mân ddarpariaethau a darpariaethau canlyniadol 

Mae’r Bil yn cynnwys pwerau i wneud is-ddeddfwriaeth ynghylch cynnal polau 
adalw, ynghylch datganiadau ffug neu gamarweiniol a wneir gan ymgeiswyr 
cyn neu yn ystod etholiadau’r Senedd, ac i wneud darpariaeth ganlyniadol neu 
drosiannol. 

Mae’r Memorandwm Esboniadol yn cynnwys tablau sy’n nodi’r pwerau yn y Bil i 
wneud is-ddeddfwriaeth a’r gweithdrefnau craffu y bydd y Senedd yn eu defnyddio 
i graffu arnynt. Mae’r Datganiad o Fwriad Polisi yn rhoi rhagor o fanylion am yr is-
ddeddfwriaeth y gellir ei gwneud o dan y Bil. 
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3.	 Crynodeb o’r darpariaethau
Rhan 1: Adalw Aelodau o’r Senedd 

Cyflwyniad

Mae adran 1 yn rhoi trosolwg o Ran 1 y Bil, gan gynnwys y diffiniad bod pôl adalw 
yn “[bôl] ynghylch pa un a ddylai Aelod o’r Senedd gael ei ddiswyddo neu ei gadw 
fel aelod o Senedd Cymru”. Mae hefyd yn cyfeirio at adran 11 o Ddeddf Llywodraeth 
Cymru 2006 (“Deddf 2006”), sy’n gwneud darpariaeth ynghylch y canlyniadau os 
bydd sedd wag yn codi yn aelodaeth y Senedd. 

Cychwyn pôl adalw

Mae adran 2 yn nodi’r amgylchiadau lle byddai Aelod o’r Senedd yn destun pôl 
adalw. Mae dau ‘ddigwyddiad sbardun’ wedi eu cynnwys yn y Bil a fyddai’n arwain 
at Aelod yn dod yn destun pôl adalw:

	� Digwyddiad Sbardun A: Bod Aelod o’r Senedd, ar ôl dod yn Aelod, yn cael ei 
euogfarnu yn y Deyrnas Unedig o drosedd y mae’r Aelod yn cael ei ddedfrydu 
neu ei orchymyn i gael ei garcharu neu ei gadw’n gaeth yn ei chylch. 

	� Digwyddiad Sbardun B: Bod Senedd Cymru yn penderfynu gwneud yr Aelod 
yn destun pôl adalw yn dilyn adroddiad gan y Pwyllgor Safonau Ymddygiad yn 
argymell gwneud yr Aelod yn destun pôl adalw.

Mae adran 3 yn egluro ystyr termau allweddol a ddefnyddir yn adran 2 mewn 
perthynas â Digwyddiad Sbardun A. Mae’n darparu bod Digwyddiad Sbardun A yn 
gymwys i drosedd a gyflawnwyd cyn i’r Aelod ddod yn Aelod a chyn i adran 2 ddod 
i rym, ond bod rhaid i’r Aelod gael ei euogfarnu pan ddaw adran 2 i rym neu ar ôl 
hynny. Mae hefyd yn egluro bod cyfeiriad at Aelod o’r Senedd yn cael ei ddedfrydu 
neu ei orchymyn:

	� yn cynnwys yr Aelod o’r Senedd yn cael ei ddedfrydu neu ei orchymyn pan fo’r 
ddedfryd neu’r gorchymyn yn ohiriedig; 

	� nid yw’n cynnwys yr Aelod o’r Senedd yn cael ei remandio yn y ddalfa; ac

	� nid yw’n cynnwys yr Aelod o’r Senedd yn cael ei awdurdodi i gael ei gadw’n 
gaeth o dan ddeddfwriaeth iechyd meddwl1  os nad oes dedfryd neu orchymyn 
ar gyfer carcharu neu gadw’n gaeth heblaw o dan y ddeddfwriaeth honno. 

1 Mae’r Bil yn diffinio ‘deddfwriaeth iechyd meddwl’ fel Deddf Iechyd Meddwl 1983, Rhan 6 neu 
adran 200(2)(b) o Ddeddf Gweithdrefn Droseddol (Yr Alban) 1995 neu Orchymyn Iechyd Meddwl 
(Gogledd Iwerddon) 1986.

https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=3
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=67
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=3
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=67
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=67
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=4
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=68
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Mae adran 4 yn gosod dyletswydd ar Lysoedd Cymru a Lloegr i hysbysu’r Llywydd 
pan fo dedfryd neu orchymyn perthnasol yn cael ei gosod ar Aelod o’r Senedd. 
Rhaid i’r llys sy’n gosod y ddedfryd neu’r gorchymyn hysbysu’r Llywydd. Mae adran 
4(4) yn darparu, os yw’r euogfarn, y ddedfryd neu’r gorchymyn yn cael ei wyrdroi 
ar apêl, rhaid i’r llys y dygwyd yr apêl iddo neu y’i hanfonwyd iddo gan lys arall 
roi gwybod i’r Llywydd am y ffaith honno. Mae adran 4(5) yn egluro bod apêl yn 
cynnwys apêl i lys yng Nghymru a Lloegr (gan gynnwys y Goruchaf Lys) a chais, ond 
nid yw’n cynnwys atgyfeiriad o dan Ran 2 o Ddeddf Apelau Troseddol 1995 at y 
Comisiwn Adolygu Achosion Troseddol. 

Mae adran 5 yn darparu y gall y Pwyllgor Safonau Ymddygiad gyhoeddi 
canllawiau ynghylch y materion i roi sylw iddynt wrth ystyried a ddylid argymell 
gwneud Aelod yn destun pôl adalw o dan Ddigwyddiad Sbardun B. O dan 
adran 5(3), mae’n ofynnol i’r Pwyllgor roi sylw i’r canllawiau adalw cyn argymell 
gwneud Aelod yn destun pôl adalw. Mae adran 5(2) yn cyfyngu’r Pwyllgor Safonau 
Ymddygiad rhag argymell bod Aelod yn dod yn destun pôl adalw oni bai ei fod 
wedi dyroddi canllawiau adalw yn flaenorol. 

Mae’n ofynnol gan adran 5(4), cyn cyhoeddi canllawiau, fod yn rhaid i’r Pwyllgor 
gynnal ymgynghoriad cyhoeddus ar fersiwn ddrafft, y mae’n rhaid ei dwyn i sylw 
pob Aelod o’r Senedd a Chomisiynydd Safonau’r Senedd, fel sy’n ofynnol gan adran 
5(6). 

Yn dilyn yr ymgynghoriad cyhoeddus hwn, mae’n ofynnol gan adran 5(7) fod 
yn rhaid i’r Pwyllgor (os yw’n dymuno bwrw ymlaen) osod copi o’r drafft (gydag 
addasiadau neu hebddynt) gerbron y Senedd. Yna, dim ond os yw’r drafft wedi ei 
gymeradwyo gan benderfyniad y Senedd, lle mae nifer y pleidleisiau a fwriwyd o 
blaid y penderfyniad yn o leiaf ddwy ran o dair o gyfanswm nifer y pleidleisiau a 
fwriwyd, y caiff ei gyhoeddi, fel sy’n ofynnol gan adran 5(7). 

Mae adran 5(8) yn nodi bod modd disodli’r canllawiau hyn wedi iddynt gael eu 
cyhoeddi ac mae adran 5(9) yn darparu i ganllawiau barhau i gael effaith (gan 
gynnwys adeg diddymiad y Senedd) nes iddynt gael eu disodli yn unol â’r adran 
hon o’r Bil. 

Dyddiad pôl adalw a hysbysiad

Mae adran 6 yn nodi’r dyletswyddau ar y Llywydd i bennu’r dyddiad ar gyfer 
pôl adalw ac i roi gwybod i swyddog canlyniadau etholaethol etholaeth yr Aelod 
o’r Senedd sy’n destun pôl adalw. Mae’n darparu bod rhaid i’r Llywydd bennu’r 
dyddiad ar gyfer pôl adalw o fewn tri mis i’r diwrnod y mae’r Llywydd yn rhoi 

https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=4
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=68
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=5
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=68
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=68
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=5
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=5
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=5
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=5
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=5
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=5
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=5
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=6
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=69


5

Bil Senedd Cymru (Atebolrwydd Aelodau ac Etholiadau) Crynodeb o’r Bil

hysbysiad i’r swyddog canlyniadau etholaethol ac yn nodi’r wybodaeth y mae’n 
rhaid ei chynnwys yn yr hysbysiad hwnnw. Mae’r amgylchiadau lle nad yw’r 
ddyletswydd hon yn gymwys i’r Llywydd hefyd wedi’u nodi yn yr adran hon. 

Mae adran 7 yn gosod dyletswydd ar swyddog canlyniadau etholaethol yr 
etholaeth berthnasol yn y Senedd i roi hysbysiad cyhoeddus o’r pôl adalw “cyn 
gynted ag y bo’n rhesymol ymarferol” ar ôl cael hysbysiad gan y Llywydd. Rhaid i’r 
swyddog canlyniadau etholaethol anfon yr hysbysiad hwn at bersonau sydd wedi 
eu cofrestru yng nghofrestrau’r etholwyr llywodraeth leol yn etholaeth berthnasol 
y Senedd. Bydd rheoliadau a wneir o dan adran 11 yn darparu rhagor o fanylion am 
yr hysbysiad hwn a rhaid iddynt gynnwys gwybodaeth am y Digwyddiad Sbardun 
sydd wedi digwydd mewn perthynas â’r Aelod. 

Terfynu pôl adalw yn gynnar

Mae adran 8 yn darparu ar gyfer sefyllfaoedd lle gellir terfynu pôl adalw yn 
gynnar, sef:

	� Digwyddiad terfynu cynnar A: bod y Llywydd wedi cynnig diwrnod ar gyfer 
cynnal pôl mewn etholiad cyffredinol eithriadol o fewn chwe mis 

	� Digwyddiad terfynu cynnar B: bod yr Aelod o’r Senedd wedi gadael ei sedd 

	� Digwyddiad terfynu cynnar C: mewn achos pan ddigwyddodd digwyddiad 
sbardun A, fod yr euogfarn, y ddedfryd neu’r gorchymyn yn cael ei wrthdroi ar 
apêl

Mae adran 8(5) yn ei gwneud yn ofynnol, os bydd un o’r digwyddiadau hyn 
yn digwydd, fod yn rhaid i’r Llywydd roi gwybod i’r swyddog canlyniadau 
etholaethol perthnasol cyn gynted ag y bo’n rhesymol ymarferol ar ôl dod 
yn ymwybodol bod y digwyddiad wedi digwydd, a rhaid iddo nodi pa un o’r 
digwyddiadau terfynu cynnar sydd wedi digwydd. 

Ar ôl cael yr hysbysiad hwn, o dan adran 8(6), mae’n rhaid i’r swyddog canlyniadau 
etholaethol wedyn gymryd y camau y mae’n eu hystyried yn angenrheidiol i 
derfynu’r broses ar gyfer y pôl adalw a rhoi hysbysiad cyhoeddus am derfynu’r 
broses honno. Darperir rhagor o fanylion am y gofynion ar gyfer y swyddog 
canlyniadau etholaethol yn y rheoliadau o dan adran 11. 

Etholfraint

Mae adran 9 yn nodi pwy fydd â’r hawl i bleidleisio mewn pôl adalw. Mae’r Bil 
yn darparu modd i hyn adlewyrchu’r gofynion ar gyfer pleidleisio yn etholiadau 

https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=7
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=69
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=7
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=70
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=70
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=7
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=70
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=70
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=7
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=8
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=70
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cyffredinol y Senedd, cyn belled â bod yr unigolyn wedi ei gofrestru ar gofrestr o 
etholwyr llywodraeth leol mewn cyfeiriad o fewn yr etholaeth berthnasol.

Cynnal pôl adalw 

Mae adran 10 yn darparu ar gyfer cynnal pôl adalw drwy bleidlais, ac yn nodi’r 
cwestiwn a’r atebion y mae’n rhaid iddynt ymddangos ar y papur pleidleisio ar gyfer 
pôl adalw. 

Mae adran 11 yn galluogi Gweinidogion Cymru i wneud rheoliadau i ddarparu 
rhagor o fanylion am bolau adalw. O dan adran 11(1), caiff Gweinidogion Cymru, 
drwy reoliadau, wneud:

	� Darpariaeth ynghylch cynnal pôl adalw, gan gynnwys:

	� ynghylch cofrestru etholwyr,

	� ynghylch gosod terfynau ar dreuliau a rhoddion ymgyrchu mewn pôl adalw; 
ac 

	� ar gyfer cyfuno polau

	� Darpariaeth ynghylch cwestiynu pôl adalw a chanlyniadau afreoleidd-dra; a

	� Darpariaeth bellach ynghylch rhoi, anfon, danfon neu gael hysbysiadau neu 
ddogfennau eraill o dan y Bil. 

Mae rheoliadau a wneir o dan adran 11 yn amodol ar weithdrefn gymeradwyo y 
Senedd.

Canlyniad pôl adalw 

Mae adran 12 yn amlinellu’r camau y mae’n rhaid eu cymryd ar ddiwedd y 
pleidleisio mewn pôl adalw. Mae adran 12(2) yn nodi, cyn gynted ag y bo’n 
rhesymol ymarferol ar ôl diwedd y bleidlais mewn pôl adalw, rhaid i’r swyddog 
canlyniadau etholaethol (yn unol â rheoliadau a wneir o dan adran 11) wneud y 
canlynol:

	� Pennu canlyniad y pôl adalw

	� Cyhoeddi canlyniad y pôl adalw

	� Yn dibynnu ar ganlyniad y pôl adalw, datgan bod yr Aelod naill ai:

	� Wedi ei ddiswyddo fel Aelod o Senedd Cymru; neu

	� Yn cael ei gadw fel Aelod o Senedd Cymru; a

https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=8
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=71
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=9
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=71
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=10
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=72
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=10
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	� Hysbysu’r Llywydd yn ysgrifenedig am ganlyniad y pôl adalw a’r datganiad.

Nodir yn adran 12(3) y bydd yr Aelod yn cael ei ddiswyddo os bydd mwyafrif y rhai 
sy’n pleidleisio yn y pôl adalw yn pleidleisio o blaid ei ddiswyddo. Bydd yr Aelod yn 
cadw ei sedd os bydd mwyafrif y rhai a bleidleisiodd yn y pôl adalw yn pleidleisio o 
blaid eu cadw neu os cafodd nifer gyfartal o bleidleisiau eu bwrw o blaid pob ateb.

Mae adran 12(4) yn ei gwneud yn ofynnol i’r Llywydd osod gerbron y Senedd 
unrhyw hysbysiad a ddaeth i law gan y swyddog canlyniadau etholaethol am 
ganlyniad pôl adalw a datgan y canlyniad. 

Mae adran 13 yn nodi canlyniadau datganiad bod yr Aelod o’r Senedd yn mynd 
i gael ei ddiswyddo. O dan yr amgylchiadau hyn, byddai sedd yr Aelod yn dod yn 
wag ar ôl i’r swyddog canlyniadau etholaethol wneud y datganiad yn amodol ar 
unrhyw ddarpariaeth a wneir yn y rheoliadau o dan adran 11 ynghylch cwestiynu 
canlyniad pôl adalw. Byddai’r sedd wag wedyn yn cael ei llenwi yn y modd arferol 
yn unol ag adran 11 o Ddeddf 2006 (fel y’i diwygiwyd gan Ddeddf Senedd Cymru 
(Aelodau ac Etholiadau) 2024). 

Mae adran 13(4) yn darparu nad yw dilysrwydd trafodion y Senedd sy’n digwydd 
cyn i’r Llywydd gael gwybod am ganlyniad y pôl adalw yn cael ei effeithio wrth i 
sedd yr Aelod ddod yn wag. 

Mae adran 14 yn darparu nad yw dilysrwydd pôl adalw a gynhaliwyd o ganlyniad 
i Ddigwyddiad Sbardun B yn cael ei effeithio gan unrhyw ddiffyg yn nhrafodion 
y Senedd sy’n arwain at y Digwyddiad Sbardun hwnnw. Mae hyn yn cynnwys y 
trafodion ar unrhyw bwyllgor neu is-bwyllgor sy’n gysylltiedig â’r adroddiad gan y 
Pwyllgor Safonau Ymddygiad. Nid yw dilysrwydd y pôl yn cael ei effeithio, chwaith, 
gan unrhyw ddiffyg yn achosion y Senedd sy’n gysylltiedig â chyhoeddi canllawiau 
adalw. 

Swyddogaethau swyddogion 

Mae adran 15 yn nodi swyddogaethau’r swyddog canlyniadau etholaethol 
mewn perthynas â phôl adalw. Mae’n nodi ei bod yn ddyletswydd gyffredinol ar y 
swyddog canlyniadau etholaethol i wneud unrhyw beth sy’n angenrheidiol i gynnal 
y pôl adalw yn effeithiol yn unol â’r Bil hwn a’r rheoliadau a wneir oddi tano ac yn 
darparu y gall swyddog canlyniadau etholaethol benodi un neu fwy o ddirprwyon 
i berfformio unrhyw un o’r swyddogaethau hyn neu bob un ohonynt. Mae adran 
15(3) yn rhoi dyletswydd ar bob cyngor sir neu gyngor bwrdeistref sirol y mae ei 
ardal yn dod yn gyfan gwbl neu’n rhannol o fewn etholaethau’r Senedd mewn pôl 
adalw i sicrhau bod gwasanaethau ei swyddogion ar gael i’r swyddog canlyniadau 

https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=10
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=72
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=10
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=72
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=10
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=72
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=11
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=72
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=11
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=72
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=11
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=73
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=11
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=11
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etholaethol i gynorthwyo i gyflawni swyddogaethau’r swyddog. 

Cyffredinol 

Mae adran 16 yn diffinio’r termau a ddefnyddir yn Rhan 1.  

Mae adran 17 yn cyflwyno Rhan 1 o Atodlen 1, sy’n gwneud darpariaeth 
ganlyniadol sy’n ymwneud â Rhan 1. Mae hyn yn cynnwys gwelliannau i Ddeddf 
Cynrychiolaeth y Bobl 1983 er mwyn sicrhau bod dyletswyddau presennol 
swyddog cofrestru etholiadol mewn perthynas â chyhoeddi’r cofrestrau etholiadol 
yn gymwys, lle bo’n briodol, i bolau adalw a diwygiadau i Ddeddf Pleidiau 
Gwleidyddol, Etholiadau a Refferenda 2000 er mwyn sicrhau bod swyddogaethau 
goruchwylio’r Comisiwn Etholiadol yn gymwys i bolau adalw, lle bo’n briodol. 

Rhan 2: Safonau ymddygiad Aelodau o’r Senedd 

Safonau ymddygiad

Mae adran 18 yn diwygio adran 28 o Ddeddf 2006 i ganiatáu i’r Senedd benodi 
unigolion nad ydynt yn Aelodau o’r Senedd i eistedd ar y Pwyllgor Safonau 
Ymddygiad ac unrhyw is-bwyllgor o’r Pwyllgor hwnnw. Caiff yr unigolion hynny eu 
hadnabod fel ‘aelodau lleyg’. Mae’r adran hon hefyd yn dileu’r gofyniad mai dim 
ond y Pwyllgor sy’n cael penodi is-bwyllgor i un o bwyllgorau’r Senedd er mwyn 
caniatáu i’r Rheolau Sefydlog ddarparu ar gyfer penodi is-bwyllgor gan y Pwyllgor 
neu drwy ryw fodd arall. 

Mae adran 18 hefyd yn mewnosod adrannau 30A a 30B newydd ac Atodlen 1B 
newydd i Ddeddf Llywodraeth Cymru. 

Mae’r adran 30A newydd yn ei gwneud yn ofynnol i’r Senedd gael Pwyllgor 
Safonau Ymddygiad sydd â swyddogaethau sy’n ymwneud â safonau ymddygiad 
Aelodau’r Senedd fel y’u nodir yn y Rheolau Sefydlog. Mae hefyd yn darparu ar 
gyfer pennu swyddogaethau ychwanegol y Pwyllgor mewn Rheolau Sefydlog. 

Mae adran 30A(3) newydd yn darparu bod nifer aelodau’r Pwyllgor i’w phennu 
yn y Rheolau Sefydlog, ac y gall hyn gynnwys aelodau lleyg. Mae darpariaeth 
bellach ynglŷn â’r hyn y gall Rheolau Sefydlog ei gynnwys am y Pwyllgor Safonau 
Ymddygiad wedi ei nodi yn is-adrannau (5) a (6).

Mae adran 30A(8) newydd yn pennu deiliaid swyddi na chaniateir iddynt fod yn 
aelodau o’r Pwyllgor Safonau Ymddygiad nac un o is-bwyllgorau’r Pwyllgor. 

https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=11
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=73
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=11
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=73
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=73
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=12
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=73
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=73
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=12
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=12
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=73
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=73
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=13
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=74
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=74
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=74
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=14
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=75
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=75
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Mae’r adran 30B newydd yn gwneud darpariaeth ar gyfer aelodau lleyg o’r 
Pwyllgor Safonau Ymddygiad, gan gynnwys sut y cânt eu recriwtio a’u penodi, a’r 
amgylchiadau lle gallant roi’r gorau i’w swydd. Mae is-adran (1) yn gosod cyfyngiad 
ar y Rheolau Sefydlog rhag darparu bod mwy o aelodau lleyg o’r Pwyllgor nag 
aelodau sy’n Aelodau o’r Senedd. Mae is-adrannau (2), (3) a (4) yn darparu modd i 
benodi aelodau lleyg drwy benderfyniad yn y Senedd drwy gynnig a gyflwynir 
gyda chydsyniad y Llywydd. Mae hefyd yn nodi bod rhaid i’r sawl a gyflwynir i’w 
enwebu yn y cynnig fod wedi cael ei ddewis ar sail cystadleuaeth deg ac agored.

Mae adran 30B(5) newydd yn darparu na all uchafswm cyfnod penodiad aelod 
lleyg fod yn fwy na chwe blynedd, ond gall ddod i ben ar ôl dyddiad etholiad nesaf 
y Senedd, sy’n golygu y gall penodiad barhau i dymor pellach yn y Senedd. 

Mae adran 30B(6) newydd yn nodi meini prawf a fyddai’n datgymhwyso 
rhywun rhag cael ei benodi yn aelod lleyg o’r Pwyllgor. Mae hyn yn cyflwyno 
Atodlen 1B newydd i Ddeddf Llywodraeth Cymru (fel y nodir yn Atodlen 1 i’r Bil), 
sy’n nodi’r categorïau o unigolyn (Rhan 1 o’r Atodlen) a swyddi (Rhan 2 o’r Atodlen) a 
fyddai’n datgymhwyso unigolyn rhag cael ei benodi. 

Mae adran 30B(7) newydd yn cyfyngu aelod lleyg rhag gwasanaethu mwy na 
dau dymor yn y swydd (p’un a yw’r rhain yn olynol ai peidio). 

Mae adran 30B(8) newydd yn darparu ar gyfer yr amgylchiadau pan fydd 
unigolion yn rhoi’r gorau i ddal swydd fel aelodau lleyg yn awtomatig, sef: 

	� Os ydynt yn ymgeisydd mewn etholiad cyffredinol yn y Senedd (ar ôl i’r cyfnod 
ar gyfer tynnu’n ôl hysbysiad am ymgeisyddiaeth ddod i ben); neu

	� Os ydynt yn unrhyw un o’r categorïau a nodir ar gyfer anghymhwyso yn is-adran 
(6). 

Mae adran 30B(9) newydd hefyd yn darparu modd i aelod lleyg ymddiswyddo 
drwy hysbysu’r Pwyllgor ac i’r Senedd ei ddiswyddo, yn amodol ar benderfyniad 
sy’n cael ei gefnogi gan o leiaf ddwy ran o dair o gyfanswm nifer y pleidleisiau a 
fwriwyd. Dim ond gyda chydsyniad y Llywydd y gellir cyflwyno’r cynnig hwn ac yn 
unol ag unrhyw ddarpariaeth a wneir yn y Rheolau Sefydlog. 

Mae adran 30B(11) newydd yn ei gwneud yn ofynnol i’r Rheolau Sefydlog wneud 
darpariaeth ar gyfer ymchwilio a dyfarnu ar gwynion am gamymddwyn aelodau 
lleyg. 

Mae adran 30B(12) newydd yn galluogi Comisiwn y Senedd i dalu 
‘cydnabyddiaeth a lwfansau ag y gall y Comisiwn ddymuno eu pennu’ i aelodau 

https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=14
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=75
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=75
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=75
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=14
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=75
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=14
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https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
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https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=15
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=15
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=15
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
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lleyg.

Comisiynydd Safonau y Senedd

Mae adran 19 yn mewnosod adran 10A newydd ym Mesur Comisiynydd Safonau 
Cynulliad Cenedlaethol Cymru 2009 (“Mesur 2009”).

Mae adran 10A(1) newydd yn rhoi’r pŵer i Gomisiynydd Safonau y Senedd 
ymchwilio i ymddygiad Aelod o’r Senedd ar ei ysgogiad ei hun: 

	� Os oes gan y Comisiynydd sail resymol dros amau bod ymddygiad yr aelod, ar 
adeg berthnasol, wedi methu â chydymffurfio â gofyniad mewn darpariaeth 
berthnasol (fel y diffinnir yn adran 6 o Fesur 2009); ac 

	� Os yw’r Comisiynydd yn fodlon bod unrhyw amod arall, y gellir ei nodi mewn 
Rheolau Sefydlog neu reolau a wneir gan y Senedd, wedi ei fodloni. 

Os yw’r Comisiynydd yn cynnal ymchwiliad ar ei ysgogiad ei hun, mae adran 
10A(2) newydd yn ei gwneud yn ofynnol iddo adrodd i’r Senedd ar ganlyniad yr 
ymchwiliad.

Mae adran 10A(3) newydd yn ei gwneud yn ofynnol i’r Comisiynydd gynnal 
ymchwiliad ar ei ysgogiad ei hun ac adrodd o dan is-adran (2) yn unol ag:

	� Unrhyw un o ddarpariaethau’r Rheolau Sefydlog, ac

	� Unrhyw reolau sy’n ymwneud ag ymchwiliadau a gynhelir o dan yr adran hon a 
fabwysiadwyd gan y Senedd o dan Reolau Sefydlog. 

Fodd bynnag, mae adran 10A(4) newydd yn darparu modd i’r Comisiynydd 
benderfynu pryd a sut i gynnal ymchwiliad ar ei ysgogiad ei hun, yn 
ddarostyngedig i’r gofynion yn is-adrannau (1) a (3). 

Mae adran 10A(5) newydd yn rhoi’r modd i’r Comisiynydd roi’r gorau i ymchwiliad 
ar ei ysgogiad ei hun heb adrodd amdano i’r Senedd os gwnaed rheolau yn unol 
ag is-adran (3)(b) sy’n nodi’r amgylchiadau y gall hynny ddigwydd. Mae adran 10A(6) 
newydd yn ei gwneud yn ofynnol i’r Comisiynydd hysbysu’r Aelod o’r Senedd dan 
ymchwiliad, gan nodi’r rhesymau dros roi’r gorau i’r ymchwiliad. 

Mae adran 10A(7) newydd yn gwahardd unrhyw adroddiad a wneir gan y 
Comisiynydd yn dilyn ymchwiliad ar ei ysgogiad ei hun rhag cynnwys unrhyw 
argymhelliad ynghylch pa sancsiynau, os o gwbl, y dylid eu gosod ar yr Aelod dan 
ymchwiliad. 

https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=15
https://www.legislation.gov.uk/cy/mwa/2009/4/contents/welsh
https://www.legislation.gov.uk/cy/mwa/2009/4/contents/welsh
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=15
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=16
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=16
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=16
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=16
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=16
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=16
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=16
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=16
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
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Mae adran 10A(8) newydd yn ei gwneud yn ofynnol i’r Comisiynydd ysgrifennu 
at Glerc y Senedd os ydynt, yn ystod ymchwiliad ar ei ysgogiad ei hun, yn dod yn 
ymwybodol o amgylchiadau sy’n arwain at faterion egwyddor neu arfer cyffredinol 
sy’n berthnasol i swyddogaethau’r Clerc fel prif swyddog cyfrifyddu o dan adran 138 
o Ddeddf Llywodraeth Cymru. 

Mae adran 10A(9) newydd yn ei gwneud yn ofynnol bod Rheolau Sefydlog yn 
nodi manylion sut bydd ymchwiliadau ar ei ysgogiad ei hun yn gweithredu. 

Mae adran 20 yn diwygio Mesur 2009 drwy ychwanegu dau gategori o bersonau 
nad ydynt yn gymwys i gael eu penodi fel y Comisiynydd: 

	� Unigolyn a gyflogir gan Aelod o’r Senedd mewn cysylltiad â chyflawni 
swyddogaethau gwleidyddol yr Aelod (neu wedi bod yn gwneud hynny yn ystod 
y cyfnod o ddwy flynedd cyn y dyddiad y mae’r penodiad i ddod i rym); ac

	� Unigolyn a gyflogir gan blaid wleidyddol gofrestredig (neu sydd wedi bod felly 
yn y ddwy flynedd cyn y mae’r penodiad i ddod i rym)

Cyffredinol 

Mae adran 21 yn cyflwyno Rhan 2 o Atodlen 2, sy’n gwneud mân ddarpariaeth 
a darpariaeth ganlyniadol sy’n ymwneud â Rhan 2 o’r Bil. Mae’n diwygio Mesur 
2009 gyda’r effaith bod swyddogaethau’r Comisiynydd yn benodol yn cynnwys 
cymryd hunanatgyfeiriad gan Aelod ynghylch ei ymddygiad ei hun a bod rhaid 
ymchwilio i atgyfeiriad o’r fath. 

Rhan 3: Cynnal etholiadau Senedd Cymru

Mae adran 22 yn diwygio adran 13 o Ddeddf 2006. Mae’r diwygiad yn adran 22(3) 
yn mewnosod is-adrannau (2A) a (2B) newydd yn adran 13. 

Mae is-adran (2A) newydd yn gosod dyletswydd ar Weinidogion Cymru i wneud 
darpariaeth ynghylch cynnal etholiadau’r Senedd, sy’n gwahardd gwneud neu 
gyhoeddi datganiadau ffug neu ddatganiadau ffug a chamarweiniol o ffeithiau 
cyn neu yn ystod etholiad at ddibenion effeithio ar y bleidlais. Mae is-adran (2B) 
newydd yn nodi y gall hyn gynnwys darpariaeth: 

	� Ynglŷn â’r hyn sy’n “ddatganiad o ffaith” ai peidio;

	� Gwahardd datganiadau ffug yn unig, neu ddatganiadau ffug a chamarweiniol; 

	� Pennu’r cyfnod mae unrhyw waharddiad mewn grym;

	� Gwahardd datganiadau ffug neu gamarweiniol o ffeithiau sy’n ymwneud â 

https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=16
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=76
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=16
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=78
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=78
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=17
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=78
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=78
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=17
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=78
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=78
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=18
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=78
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=18
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=79
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=79
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=18
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-cy.pdf#page=18
https://dogfennauaosodwyd.senedd.cymru/pri-ld17523-em-cy.pdf#page=79


1212

Bil Senedd Cymru (Atebolrwydd Aelodau ac Etholiadau) Crynodeb o’r Bil

materion a bennir yn y gorchymyn neu faterion yn gyffredinol;

	� Gwahardd datganiadau ffug neu gamarweiniol o ffaith a wneir neu a gyhoeddir 
gan bersonau neu gategorïau o berson a bennir yn y gorchymyn neu unrhyw 
berson;

	� Gwahardd gwneud neu gyhoeddi datganiadau ffug neu gamarweiniol yn 
ymwybodol neu’n ddi-hid; a

	� Phennu esemtiadau neu eithriadau i unrhyw waharddiad.

Mae adran 22(4) yn mewnosod is-adran (4A) newydd yn adran 13 o Ddeddf 
Llywodraeth Cymru i egluro y gall gorchymyn o dan yr adran hon roi pŵer neu 
ddyletswydd i unrhyw un (gan gynnwys pŵer neu ddyletswydd i wneud is-
ddeddfwriaeth) a chreu troseddau. 

Rhan 4: Cyffredinol 

Mae adran 23 yn rhoi pŵer i Weinidogion Cymru wneud darpariaeth ganlyniadol 
a thechnegol sy’n gysylltiedig â’r Bil. Mae’n cynnwys y pŵer i ddiwygio 
deddfwriaeth sylfaenol ac is-ddeddfwriaeth arall. 

Mae adran 24 yn nodi pryd a sut y daw darpariaethau’r Bil i rym. 

Mae adran 25 yn darparu mai teitl byr y Bil, os caiff ei basio, yw Deddf Senedd 
Cymru (Atebolrwydd Aelodau ac Etholiadau) 2026 neu Senedd Cymru (Member 
Accountability and Elections) Act 2026. 

Atodlen 1: Anghymhwyso personau rhag bod yn aelodau lleyg 
o’r Pwyllgor Safonau Ymddygiad a’i is-bwyllgorau

Mae Atodlen 1 yn mewnosod Atodlen 1B newydd yn Neddf 2006. Mae Atodlen 1B 
newydd yn nodi’r categorïau o berson a swyddi sy’n anghymhwyso unigolyn 
rhag bod yn aelod lleyg o’r Pwyllgor Safonau Ymddygiad. 

Atodlen 2: Mân ddarpariaethau a darpariaethau canlyniadol

Mae Atodlen 2 yn gwneud mân ddarpariaeth a darpariaeth ganlyniadol o 
ganlyniad i Rannau 1 a 2 o’r Bil. 

Mewn perthynas â Rhan 1, mae hyn yn cynnwys diwygiadau i Ddeddf 
Cynrychiolaeth y Bobl 1983 er mwyn sicrhau bod dyletswyddau presennol 
swyddog cofrestru etholiadol mewn perthynas â chyhoeddi’r cofrestrau 
etholiadol yn gymwys, lle bo’n briodol, i bolau adalw a diwygiadau i Ddeddf 
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Pleidiau Gwleidyddol, Etholiadau a Refferenda 2000 er mwyn sicrhau bod 
swyddogaethau goruchwylio’r Comisiwn Etholiadol yn gymwys i bolau adalw, lle 
bo’n briodol. 

Mewn perthynas â Rhan 2, mae’n diwygio Mesur 2009 gyda’r effaith bod 
swyddogaethau’r Comisiynydd yn benodol yn cynnwys cymryd hunanatgyfeiriad 
gan Aelod ynghylch ei ymddygiad ei hun a bod rhaid ymchwilio i atgyfeiriad o’r 
fath. 
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